
TEMA 1 

 

1. Il candidato illustri i tipi di responsabilità che fanno capo al dipendente pubblico, nonché 

descriva le rispettive conseguenze. 

 

 

2. Il candidato tratti delle funzioni e competenze del Sindaco. 

 

 

3. Il candidato illustri i principi applicabili al trattamento di dati personali (la normativa privacy 

applicabile ai comuni trentini) e si soffermi poi sull’informativa da fornire qualora i dati 

personali siano raccolti presso l'interessato. 

 

___________________________________________________________________________ 

 

TEMA 2 

 

1. Il candidato tratti del principio di competenza finanziaria potenziata, descriva poi gli elementi 

costitutivi di un impegno contabile e le rispettive modalità di assunzione. 

 

 

2. Il candidato tratti dei principi generali dell’azione amministrativa: trasparenza, imparzialità, 

buon andamento, proporzionalità, ragionevolezza. 

 

 

3. Il candidato illustri le fasi del procedimento amministrativo, soffermandosi poi sugli istituti 

della comunicazione di avvio del procedimento, del silenzio e del preavviso di rigetto. 

 

___________________________________________________________________________ 

 

TEMA 3 

 

1. Il candidato illustri le modalità di accesso all’impiego della pubblica amministrazione, la 

costituzione del rapporto di lavoro e le tipologie di contratto individuale di lavoro. 

 

 

2. Il candidato tratti del Consiglio comunale soffermandosi in particolare sulle competenze 

attribuite allo stesso e sui diritti spettanti ai consiglieri. 

 

 

3. Illustri il candidato le diverse tipologie di accesso civico e tratti poi del principio di 

trasparenza della Pubblica Amministrazione. 


