Assenze e procedimenti iplinari avviati MARZO 2021

TOTALE ASSENZE PER MALATTIE 8
EVENTI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORI A 10 GIORNI 1
TOTALE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 36
DI CUI: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/: 7
NUMERO DIPENDENTI 47
PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE 0
PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON SANZIONI 0
MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 0,19
MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DIPENDENTI 0,77
MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE 0,96
NOTE |N. 1 dipendente usufruisce di 2 ore giornaliere di permesso Legge 104/92

|N. 1 dipendente ha usufruito nel mese (marzo) di 4 ore giornaliere per 3 giorni di permesso Legge 104/92




